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ACTIVIDAD ECONOMICA

OTRAS ACTIVIDADES DE TRANSPORTE POR ViA TERRESTRE

BAGSERVIS S.A.C.
Codigo: BAG-SGSST-PL-01-PR-01
Version: 02

Fecha de emisién: 13/06/2022

N° TRABAJADORES EN EL CENTRO
DE LABORES

15

OBJETIVO GENERAL

Implementar y mantener el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo alineado a normativa nacional; Ley N°29783, D.S. N°005-2012-TR, sus modificatorias, y normativa internacional.

Evidenciar el liderazgo y compromiso de la Alta Direccién en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Organizar la estructura y los elementos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Planificar e implementar las actividades preventivas del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

100% de cumplimiento hasta fin afio 2022.

90% de cumplimiento hasta fin afio 2022.

90% de cumplimiento hasta fin afio 2022.

Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobada / afio

Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo instalado / afio

Reglamento Interno de SST aprobado / afio

MOF actualizado con las responsabilidades de SST por puesto de trabajo / afio

Plan Anual de Capacitaciones de SST aprobado / afio

Canales de comunicacion de temas de SST requeridos / afio

Reuniones mensuales ordinarias del SSST / afio

Procedimiento de control documentario del SGSST aprobado / afio

Matrices de IPERC aprobadas / afio

N° controles il jos / N° controles identificados segln las matrices de IPERC

Mapa de riesgo elaborados y exhibido / afio

Plan y Programa Anual de Seguridad y Salud en el Trabajo aprobados / afio

N° de capacitaciones ejecutadas / N°de capacitaciones programadas

INDICADOR

N° procedimientos elaborados / N° procedimientos planificados

N° formatos elaborados / N° formatos planificados

Plan de Resy ante Emergencias aprobado / afio
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RECURSOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

N° de simulacros ejecutados / N° de simulacros programados

RESPONSABLE

EJECUCION AREA

'n
m
=z

N°1 CONTROL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

normativa nacional, internacional y de clientes, recurso humano, recurso tecno

ARNO 2022

JUN JuL

ntos, formatos, etc.

VERIFICACION

ESTADO
(EJECUTADO, EN
PROCESO,
PENDIENTE)

AVANCE DEL

OBSERVACIONES PROGRAMA

o o Gerente General P P
Revisién de la Politica de SST. Responsable de SST Todos £ £ Anual --- 100.00%
Difusién de la Politica de SST. Responsable de SST/ Todos E E Anual --- 100.00%
. . Responsable de SST/ P P P P P P P P P P
Reuniones mensuales del Supervisor de SST. SsST Todos £ £ £ £ £ £ Mensual EN PROCESO --- 54.55%
- Responsable de SST/ P P P P P P P P P P
Seguimiento del Plan y Programa Anual de SST. Todos Mensual EN PROCESO .- 54.55%
9 yrros sssT E E E E E E
Elaboracion y consolidado de las estadisticas de SST. Responsable de SST/ Todos E E E E E E 2 2 2 2 Mensual EN PROCESO --- 54.55%
D ACION DE P RO ALUACION DE R 0
Revision y actualizacion de las matriz de IPERC. Responsagl;de SST/ Todos E Anual ADO --- 100.00%
Reyls!on )_/’actuallzamon del Mapa de Riesgos, Evacuacion y Responsable de SST / Todos P Anual ADO . 100.00%
Sefializacion. SSST B




DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RESPONSABLE DE

EJECUCION

ANO 2022

JUN JuL

ESTADO
(EJECUTADO, EN
PROCESO,
PENDIENTE)

AVANCE DEL

VERIFICACION PROGRAMA

OBSERVACIONES

N°1 CONTROL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
N° 3 PROCEDIMIENTOS NORMAS Y REGLAS DE SST

Revision y actualizacion de Reglamento Interno de SST. Responsable de SST/ Todos : Anual EJECUTADO --- 100.00%
Revisién, actualizacion }//o elaboracién de procedimientos y Responsable de SST / Todos P P ® ® B B B P P Mensual EN PROCESO . 44.44%
formatos, normas y estandares. SSST E E = =
Difusién de procedimientos, formatos, normas y estandares. Responsable de SST/ Todos E E : : E E E E E Mensual EN PROCESO --- 44.44%
4 PREPARACION A R A
Revision y_actuallzacu)n del Plan de Respuesta ante Responsable de SST/| Brigadas de P Anual ADO . 100.00%
Emergencias. Emergencias E
Revision, actualizacion y/o conformacion de las brigadas. Responsable de SST/ | - Brigadas de 2 Anual ADO --- 100.00%
SSST Emergencias E
Difusién del Plan de Respuesta ante Emergencias. Responsable de SST/ | - Brigadas de 2 Anual ADO --- 100.00%
SSST Emergencias E
Ejecucién de simulacros de entrenamiento. Responsable de SST/ | - Brigadas de B 2 2 Trimestral EN PROCESO --- 33.33%
Emergencias E
APACITACIO RENA o)
Induccion general y especifica de SST a trabajadores nuevos. Responsable de SST/ Todos : : : : : : 2 2 2 2 2 Mensual EN PROCESO --- 54.55%
Capacitacion y/o entrenamiento para todo el personal. Responssaglg_lfie SST/ Todos : : 2 2 Trimestral EN PROCESO --- 50.00%
Capacitacion y/o entrenamiento para brigadistas. Responsable de SST/ Todos 2 Anual EN PROCESO --- 0.00%
Capacitacion y/o entrenamiento para el SSST. Responsable de SST/ Todos : : 2 Trimestral EN PROCESO --- 66.67%
°6 P o)
. Responsable de SST/ P P P P P P P P P P P
Inspecciones planeadas. Todos Mensual EN PROCESO --- 54.55%
P P SSST E E E E E E °
ACION D ») ACCID
Invesugaaon, aan|§|s, medidas de _control y difusién del andlisis P P P P p p p p p P P
de accidentes e incidentes de trabajo. Responsable de SST/
i . P . Todos Mensual EN PROCESO --- 54.55%
OBS: El % de cumplimiento est& sujeto a la cantidad de eventos
de SST suscitados e investigados. E E E E E E
°8 ALIZACIO PRO ON CONTRA DIO
Inspeccién de extintores, luces de emergencia y sefializacion. Responsable de SST/ Todos E E E E Z E 2 2 2 2 2 Mensual EN PROCESO --- 54.55%
o . - Responsable de SST/ P P P P P P P P P P P
Inspeccién e inventario de botiquines. Todos Mensual EN PROCESO --- 54.55%
P N SSST E E E E E E °
9 ON D RCEROS. AUDITORIA ONTRO ORA CO A
Procgfjlmlemo de Requisitos mmlmos_de SS‘I" para gerceros - Responsable de SST / Todos P Anual ADO . 100.00%
Gestion de terceros.(Cuando se tercerice algln servicio). SSST E
Elaboracion del PIan_;l/ ejecucion del Programa de Auditorias de | Responsable de SST / Todos P Anual ADO . 100.00%
SST/ Planes de Accion. E
Comunicacion y revisién de informes de la gestion por parte de Gerente General P o
Gerenciia General - Revision por la Alta Direccion. Responsable de SST Todos Anual SNARGEEED 0.00%

P: PROGRAMADO
E: EJECUTADO

FIRMAN EN SENAL DE CONFORMIDAD

AVANCE: 63.15%

ELABORADO POR
APELLIDOS Y NOMBRES / CARGO

REVISADO POR
APELLIDOS Y NOMBRES / CARGO

APROBADO POR
APELLIDOS Y NOMBRES / CARGO
Camacho Lépez , Doris Anali/SSST

Bejarano Rodriguez, Anais Yanela / Jefe SSOMA Varas Zavaleta Alicia Mery / Gerente General
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Documento controlado por BAGSERVIS S.A.C. todos los originales se encuentran en poder de LA EMPRESA. Cualquier otra copia impresa se considera copia no controlada.



